ZARZADZENIE NR 33/2021

Dyrektora Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Ustrzykach Dolnych
z dnia 20 grudnia 2021 r.

w sprawie ustalenia dna wolnego od pracy dla pracownikéw Miejsko - Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Ustrzykach Dolnych w zamian za S$wigto
przypadajgce w inny dzien niz niedziela

Na podstawie art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz. U. 22020 r. poz 1320 ze zm.) oraz § 6 pkt 4 Statutu Miejsko — Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Ustrzykach Dolnych nadanego Uchwala Nr XXVI1/343/16 Rady
Miejskiej w Ustrzykach Dolnych z dnia 29 listopada 2016 r. w sprawie uchwalenia Statutu
Migjsko Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Ustrzykach Dolnych zmieniong
Uchwala Nr XVI1/230/19 z dnia 2 grudnia 2019 r., zarzgdzam co nast¢puje:

§1.

W zwigzku z wystapieniem w 2022 roku $wigta przypadajacego w innym dniu niz niedziela,
ktore obniza wymiar czasu pracy w okresice rozliczeniowym ustalam 7 stycznia 2022 r. dniem
wolnym od pracy dla pracownikow Migjsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Ustrzykach Dolnych wykonujgcych prace w Miejsko — Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej. Dziennym Domu ,Senior+” oraz Dziennym Domu Pomocy ,Akademia
Bieszczadzkiego Seniora™ w zamian za $wiglo przypadajace | stycznia 2022 r.

§ 2.
W dniu 7 stycznia 2022 r. Migjsko — Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej, Dzienny Dom
*Senior+™ oraz Dzienny Dom Pomocy ,,Akademia Bieszczadzkiego Seniora” bgda nieczynne.

§ 3.

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen i na
stronie internctowej Miejsko Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Ustrzykach
Dolnych.
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